ACTA n.° 06-2015
CONSEJO DIRECTIVO DE LA ESCUELA JUDICIAL, Heredia, a las once horas del 15 de junio del año dos mil quince Se inicia la presente sesión extraordinaria con la participación del  Mag. Dra. Doris Arias Madrigal, presidenta; la Licda. Ileana Guillén Rodríguez Pérez, directora de la Escuela Judicial; el M.Sc. Sergio Valdelomar Fallas, en representación del Ministerio Público;  el Lic. Juan Carlos Morales Jiménez, en representante de la Defensa Pública; la M.Ba. Waiman Hin Herrera, en representación del Departamento de Gestión Humana;   la M.Sc. Kattia Campos Zúñiga, en representante del Organismo de Investigación Judicial; el Dr. Rafael Ángel Sanabria Rojas, juez  del Tribunal de Apelación de Sentencia Penal; el Dr. Juan Carlos Segura Solís, juez del Tribunal Superior de Trabajo y la señora Aida Cristina Sinclair Myers, secretaria de la Escuela Judicial.
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ASUNTO

“Capacitación Actualización en Materia Procesal Laboral”, organizada por la Comisión de la Jurisdicción Laboral y la Sala Segunda, Corte Suprema de Justicia.
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“ARTÍCULO ÚNICO”

Se somete a la consideración del Consejo Directivo de la Escuela Judicial, el siguiente programa de capacitación organizado por la Comisión de la Jurisdicción laboral y la Sala Segunda, Corte Suprema de Justicia, a desarrollarse durante los días jueves 18 y viernes 19  de junio del 2015, con una duración de 16 horas, modalidad participación, el que será impartido por las siguientes personas: la M.Sc. Maureen Jiménez Gómez, la M.Sc. Marniee Sissie Guerrero Lobato y el  M.Sc.  Jorge Olaso Alvarez, juezas y juez laborales, descrito a continuación:
Programa

Capacitación Actualización en materia procesal laboral

18 y 19 de junio 2015

II Circuito Judicial de San José

Jueves 18 junio 2015.

8:00 a 8:15  Palabras de la Magistrada Julia Varela Araya, coordinadora de la Comisión de la Jurisdicción Laboral

8:15 a 9:30  Derecho Colectivo (proceso colectivo, etapa de conciliación, requisitos).

Arbitraje (requisitos, competencia). Ambos temas en contrastación con el sistema vigente. Master Maureen Jiménez Gómez.

9:30 a 10:00 Coffe Break.

10:00 a 12:00 Huelga (sector privado y público, a la luz del voto 1296-92 de la Sala Constitucional). Master Maureen Jiménez Gómez.
12:00 a 13:00 Almuerzo.

13:00  a 15: Trámite en los procesos de pensiones (pensión por invalidez, del régimen no contributivo, de hacienda y por sucesión). Master Marnie Guerrero Lobato 

15:00 a 15:30 Coffe Break.

15:30 a 16:00 Trámite  en riesgos laborales. (Cómo  hacer cálculos, competencias). Master Marnie Guerrero Lobato. 

Viernes 19 junio 2015.

8:00 a 9:30 Trámite de recepción de prueba. Master Jorge Olaso Alvarez.

9:30 a 10:00 Coffe Break.

10:00 a 12:00 Valoración de la Prueba. Master Jorge Olaso Alvarez.

12:00 a 13:00 Almuerzo.

13:00 a 15:00 Infracción a las leyes del trabajo. (requisitos de la demanda, legitimación para demandar, tipos de faltas, trámite. Master Jorge Olaso Alvarez

15:00 a 15:30 Coffe Break.

15:30 a 16:00 Continuación  Infracción a las leyes del trabajo. 
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Además al respecto, se comunica el oficio N° 5421-15, del 27 de mayo de 2015, del Lic. Gustavo Barquero Morales, Prosecretario General, suscrito al MBA. Francisco Arroyo Meléndez, Director del Departamento de Personal, que dice:

Para su estimable conocimiento, le transcribo el acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 49-15 celebrada el 26 de mayo en curso, que literalmente dice:

“ARTÍCULO XXXVII

Documento N° 5763-15

La Magistrada Julia Varela Araya, en su condición de Coordinadora de la Comisión de la Jurisdicción Laboral, en oficio N° 37-CJL-2015 de 15 de mayo de 2015, solicitó lo siguiente:

“Reciban un cordial saludo. Como parte de las actividades programadas por la Comisión de la Jurisdicción Laboral se organizará, durante los días 18 y 19 de junio del año en curso, una capacitación denominada “Actualización en material procesal laboral” impartida por la M.Sc Maureen Jiménez Gómez, M.Sc Marnie Guerrero Lobato y el M.Sc Jorge Olaso Álvarez, a los jueces y juezas de menor cuantía en materia laboral de las jurisdicciones de San José, Alajuela, Heredia, Cartago y Puntarenas, la cual se realizará en el auditorio del II Circuito Judicial de San José.

En virtud de lo anterior, solicito al Consejo Superior, conceda permiso con goce de salario y sin sustitución a los siguientes funcionarios:

Capacitadores:

Maureen Jiménez Gómez

Marnie Guerrero Lobato

Jorge Olaso Álvarez

 

 Presidencia de la Corte

Irving Vargas Rodríguez

Marcela Allón Zúñiga

Dpto. de Planificación

Javier Briceño Cortés

Tribunal de Trabajo de Menor Cuantía de Alajuela

Grace Agüero Alvarado

Ignacio Saborío Crespo

Jenny Fallas Ureña

Tribunal de Trabajo de Menor Cuantía de Cartago

Ronald Figueroa Acuña

Mónica Zúñiga Vega

Clelia Calvo Bermúdez

Tribunal de Trabajo de Menor Cuantía de Heredia

María Angélica Fallas Carvajal

Octavio Villegas Rojas

Osvaldo Loría Quirós

Tribunal de Trabajo de Menor Cuantía de Puntarenas

Edwin Santamaría Fernández

Viria Guzmán Rodríguez

Andrés Grossi Castillo

Tribunal de Trabajo de Menor Cuantía II Circuito Judicial de San José

Manuel Rodríguez Carrillo

Freddy Aikman Espinoza

Edith Núñez Briceño

Estrellita Orellana Guevara

Arnoldo Álvarez Desanti

Carolina Fallas Sánchez

Floryzul Porras López

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía de Grecia

Nubia Villalobos Chacón 

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía de Atenas

María del Carmen Vargas González

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía de Poás

Ileabel Monge Vargas

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía de San Ramón

Daniel Hernández Cascante

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía Alfaro Ruiz

Ana Lorena Gutiérrez González

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía de Naranjo

Tatiana Rodríguez Castro

Victoria Miranda Mora

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía de Palmares

Adriana Soto González

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía de San Carlos

Armando Alfaro Araya

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía de Guatuso

Alcibiades Jiménez García

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía de los Chiles

Mario Angulo Salazar

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía de Upala

Gustavo Ramírez Redondo

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía La Fortuna

Yamileth Tejada Solano

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía Tarrazú

Daniel Vargas  Barboza

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía Turrialba

Randall Gómez Chacón

Marjorie Aguilar Pérez

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía  Paraíso

Erick José López Delgado

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía  La Unión

María de los Ángeles Solano Gamboa

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía Garabito

Luis Fernando Barrantes Aguilar

David Matarrita Madrigal

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía Orotina

José Manuel Sánchez Montero

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía  San Mateo

Marco Antonio Vega Salazar

Juzgado Contravencional y Menor Cuantía de Cóbano

Danilo González Villalobos

Además se autorice el gasto correspondiente de organización del evento (útiles, materiales y suministros) así como los refrigerios programados para los participantes en el evento por un monto de trescientos mil colones. Se adjunta la certificación de contenido presupuestario correspondiente a la Comisión de la Jurisdicción Laboral de donde se tomarán los recursos para cubrir todos los gastos.”
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A esos efectos, adjunta oficio Nº 447-P-2015, fechado el 15 de mayo de 2015, suscrito por la licenciada Nacira Valverde Bermúdez, Jefa del Departamento Financiero Contable, donde remitió certificación de contenido presupuestario para cubrir los gastos para llevar a cabo la “Contratación Servicio de Alimentación para la Actividad de capacitación: Actualización en Materia Procesal Laboral”, por ¢350.000.00 (trescientos cincuenta mil colones exactos), con cargo al programa 926 “Dirección y Administración”, IP 22 “Escuela Judicial” y subpartida 10701 “Actividades de Capacitación”.

Se acordó: Acoger la gestión anterior, en consecuencia: 1.) Autorizar la participación y sin sustitución de los funcionarios y funcionarias de la lista anteriormente transcrita en la capacitación denominada “Actualización en materia procesal laboral”, que se llevará a cabo del 18 al 19 de junio de 2015, en el Auditorio del Segundo Circuito Judicial de San José. 2.) Aprobar el gasto de ¢350.000 (trescientos cincuenta mil colones exactos), para hacerle frente al pago de la citada capacitación, lo anterior con cargo al Programa 926, IP 22, Subpartida 10701. 3.) El Departamento de Proveeduría realizará el trámite de contratación correspondiente. 

La Auditoría, los Departamentos de Proveeduría, Personal y Financiero Contable, tomarán nota para los fines consiguientes. Se declara acuerdo firme.”
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SE ACUERDA: Aprobar la realización del “Programa Capacitación Actualización en materia procesal laboral”, organizado por la Comisión de la Jurisdicción laboral y la Sala Segunda, Corte Suprema de Justicia, para los días 18 y 19 de junio 2015, a desarrollarse en el II Circuito Judicial de San José, dirigido a las juezas y los jueces laborales de: Menor Cuantía de Heredia, Alajuela, Cartago, San José y Puntarenas. Asimismo, la entrega del correspondiente certificado de participación por 16 horas. ACUERDO FIRME.
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Se levanta la sesión a las once horas con quince minutos.

Mag. Dra. Doris Arias Madrigal       

          Licda. Ileana Guillén Rodríguez 

Presidenta, Consejo Directivo de la Escuela Judicial         Directora de la Escuela Judicial
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